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КАК УБЕДИТЬ ШКОЛУ  
УЧАСТВОВАТЬ В ПРОГРАММЕ, ЕСЛИ ВЫ РОДИТЕЛЬ

Шаг 1
Зарегистрируйтесь на странице антибуллинговой программы на Гнез-
де https://portal.gnezdo.live/course/7702/about 

Шаг 2
Ознакомьтесь с материалами программы

Шаг 3
Скачайте пакет документов для школы, чтобы инициировать 
участие в программе https://drive.google.com/drive/folders/17Qp
LGyM5J6ee3LBIk8cnYYrgp2FyZhyv?usp=sharing 

Шаг 4
Договоритесь о встрече для презентации программы с класс-
ным руководителем/администрацией школы и расскажите 
им о программе ИЛИ напишите письмо на школьную почту  
с предложением участвовать в программе. Важно: одобрение 
должно быть получено именно от администрации школы

Шаг 5
Совместно с классным руководителем/администрацией шко-
лы договоритесь о сроке принятия решения по участию в про-
грамме. По истечении срока уточните решение
Если у вас или у школы появятся вопросы по программе, с нами 
можно связаться по почте travlinet@zhuravlik.org

Итог
Если решение положительное, то школа начнет реализацию 
программы
Если решение отрицательное, вы всегда можете воспользо-
ваться отдельными элементами программы
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Как ответить на основные возражения школ:
Возражение: Слишком большая нагрузка
Ответ: Наша программа – не бремя, а интересное и полезное до-
полнение в общий план воспитательной работы. Наши инстру-
менты простые и конкретные, что сокращает затраты времени 
на поиск материалов. Можно брать программу и сразу использо-
вать. Также программа прошла тестирование в школах и показа-
ла свою эффективность

Возражение: Учителя и так все знают и работают с травлей без 
программы
Ответ: Мы обобщили опыт российских и зарубежных исследова-
ний и сформировали программу на основе самой свежей и передо-
вой информации. Это возможность получения новых знаний и об-
мена опытом между педагогами, повышения их профессионализма. 
Программа способствует повышению рейтинга и имиджа школы. 

Возражение: Целый год – это слишком долго
Ответ: Опыт показывает, что полумеры не помогают. Вопрос 
травли важно решать комплексно, поэтому программа длится 
весь учебный год. Но отметим, что она состоит не только из за-
нятий на тему травли, но и уроков по развитию гибких навыков, 
важных для современных школьников. Мы работаем над безопас-
ной образовательной средой, это требует перестройки не толь-
ко поведения, но и образа мышления, на что нужно время.


